
 
Securecell ist ein Schweizer Technologieunternehmen an der Schnittstelle von Biotechnologie, Ingenieurwesen und 
Gesundheitswesen. Seit mehr als drei Jahrzehnten entwickeln wir innovative Lösungen, die wissenschaftliche Entdeckungen 
voranbringen und das Leben von Menschen verbessern. Durch die Kombination von umfassender Expertise in der 
Bioprozesskontrolle mit einer ausgeprägten Innovationskultur arbeiten wir interdisziplinär zusammen, um komplexe 
Herausforderungen in praktische Technologien zu verwandeln, die einen echten Mehrwert schaffen.  
 
Im Rahmen unseres nachhaltigen Innovations- und Wachstumskurses suchen wir eine/n 

BESCHAFFUNGS- UND SUPPLY-CHAIN-SPEZIALIST/IN  

MIT LAGERVERANTWORTUNG 

für unser Manufacturing & Supply Chain Team 
 

DIE CHANCE 

Dies ist mehr als nur ein Job. Es ist die Möglichkeit, zu Technologien beizutragen, die bahnbrechende wissenschaftliche 
Entdeckungen unterstützen und die Zukunft der Biotechnologie und des Gesundheitswesens mitgestalten.  

Als Mitglied unseres Manufacturing & Supply Chain Teams übernehmen Sie eine wichtige Rolle in der Sicherstellung eines 
reibungslosen Materialflusses entlang unserer gesamten Supply Chain. Mit Ihrem Fachwissen im Einkauf und Ihrer 
Bereitschaft, auch operative Lageraufgaben zu übernehmen, leisten Sie einen direkten Beitrag zur Verfügbarkeit von 
Materialien, zur Effizienz unserer Abläufe und zum Erfolg unserer innovativen Produkte.  

In enger Zusammenarbeit mit Produktion, Engineering, Forschung & Entwicklung sowie externen Lieferanten koordinieren Sie 
Beschaffungsaktivitäten, überwachen Bestände und unterstützen die Lager- und Versandprozesse. Dabei bringen Sie nicht nur 
operative Exzellenz mit, sondern treiben auch die kontinuierliche Verbesserung unserer Supply-Chain-Prozesse voran.  

Sie sind Teil unseres Manufacturing & Supply Chain Teams und verantwortlich für die Beschaffung von Produktions- und 
Entwicklungsmaterialien, das Lieferanten- und Bestandsmanagement sowie die Unterstützung der Lagerlogistik. In dieser 
Rolle tragen Sie wesentlich dazu bei, dass Materialien zur richtigen Zeit, in der richtigen Qualität und zu den bestmöglichen 
Konditionen verfügbar sind. 

 

IHRE AUFGABEN 

• Verantwortung für die operative und projektbezogene Beschaffung von Produktionsmaterialien, Komponenten, 
Verbrauchsgütern sowie indirekten Materialien. 

• Durchführung von Angebotsanfragen, Preisvergleichen, Verhandlungen und Bestellungen mit dem Ziel, Kosten, 
Qualität und Liefertermine zu optimieren. 

• Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung nachhaltiger Lieferantenbeziehungen. 

• Überwachung und Nachverfolgung von Bestellungen im ERP-System sowie Sicherstellung der termingerechten 
Materialverfügbarkeit. 

• Durchführung von Artikel-, Lieferanten- und Bestandsmanagement, Bewertung von Risiken und Chancen innerhalb der 
Supply Chain. 

• Unterstützung von Entwicklungs- und Innovationsprojekten durch RFQs, Kostenkalkulationen und 
Beschaffungsaktivitäten. 

• Mitarbeit an der kontinuierlichen Verbesserung von Beschaffungs-, Bestands- und Supply-Chain-Prozessen. 

• Unterstützung bei Import-/Exportprozessen sowie Sicherstellung einer korrekten und vollständigen Dokumentation. 

• Annahme, Kontrolle und Verbuchung eingehender Warenlieferungen im ERP-System. 

• Organisation der Einlagerung von Materialien sowie Sicherstellung einer effizienten Lagerverwaltung. 

• Durchführung von Bestandskontrollen, Inventuren und Lagerbuchungen zur Sicherstellung einer hohen Daten- und 
Bestandsqualität. 

• Kommissionierung, Verpackung und Vorbereitung nationaler und internationaler Sendungen. 

• Erstellung von Versanddokumenten und Koordination mit Logistik- und Transportpartnern. 

• Förderung von kontinuierlicher Verbesserung, Effizienz und operativer Exzellenz innerhalb des gesamten 
Verantwortungsbereichs. 
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WER SIE SIND 

Sie sind eine erfahrene Fachperson im Einkauf, die Freude daran hat, Verantwortung entlang der gesamten Supply Chain zu 
übernehmen. Sie verstehen Beschaffung nicht nur als Bestellabwicklung, sondern als wichtigen Beitrag zum 
Unternehmenserfolg. Gleichzeitig fühlen Sie sich wohl in einem operativen Umfeld und sind bereit, auch aktiv im Lager 
mitzuarbeiten, wenn es die Situation erfordert. Sie arbeiten strukturiert, lösungsorientiert und mit einem hohen 
Qualitätsanspruch. Dank Ihrer ausgeprägten Eigeninitiative und Ihrer Hands-on-Mentalität behalten Sie auch bei mehreren 
gleichzeitig laufenden Aufgaben den Überblick und setzen Prioritäten effektiv. 

 

IHR PROFIL 
• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Einkauf, Supply Chain, Logistik, Betriebswirtschaft oder einer vergleichbaren 

Fachrichtung. 

• Mehrjährige Berufserfahrung im operativen Einkauf, Beschaffungsmanagement oder einer vergleichbaren Funktion. 

• Nachweisbare Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von Beschaffungsstrategien sowie im 
Lieferantenmanagement. 

• Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen; Kenntnisse in Odoo sind ein grosser Vorteil. 

• Verständnis von Lagerprozessen, Bestandsmanagement und Warenflüssen. 

• Erfahrung im Import-/Exportumfeld ist von Vorteil. 

• Gute Kenntnisse der Microsoft-Office-Anwendungen, insbesondere Excel. 

• Ausgeprägte Organisations-, Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten. 

• Fähigkeit, mehrere Prioritäten gleichzeitig zu managen und in einem dynamischen Umfeld erfolgreich zu arbeiten. 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

• Schweizer Arbeitsbewilligung oder Berechtigung zur Erwerbstätigkeit in der Schweiz. 

• Wir akzeptieren ausschliesslich Direktbewerbungen (keine Personalvermittlungen oder Agenturen). 

 

WAS SIE ERFOLGREICH MACHT 
• Erfahrung in einem produzierenden, technischen oder regulierten Umfeld. 

• Fundiertes Verständnis von Beschaffungs-, Lager- und Supply-Chain-Prozessen. 

• Erfahrung mit Odoo oder vergleichbaren ERP-Systemen. 

• Hohe Eigenverantwortung und ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein. 

• Fähigkeit, pragmatische Lösungen zu finden und Prioritäten erfolgreich zu steuern. 

• Freude an kontinuierlicher Verbesserung und Prozessoptimierung. 

• Neugier, Lernbereitschaft und eine proaktive Arbeitsweise. 

• Starke zwischenmenschliche Fähigkeiten und die Fähigkeit, vertrauensvolle Beziehungen zu Partnern aufzubauen. 

 

WARUM SIE GERNE BEI SECURECELL ARBEITEN WERDEN 

Einen Unterschied machen: Ihre Arbeit trägt zu innovativen Technologien bei, die wissenschaftlichen Fortschritt ermöglichen, 
die Gesundheitsversorgung verbessern und reale Herausforderungen lösen. 

Mit aussergewöhnlichen Menschen arbeiten: Werden Sie Teil eines globalen Teams aus talentierten Wissenschaftlern, 
Ingenieuren, Softwareentwicklern und Business-Professionals, die Innovation und Zusammenarbeit leben. 

Ihre Karriere weiterentwickeln: Wir fördern kontinuierliches Lernen und bieten Möglichkeiten, neue Fähigkeiten zu 
entwickeln, Ihr Fachwissen auszubauen und neue Herausforderungen anzunehmen. 

Jeden Tag innovativ sein: Arbeiten Sie an modernsten Projekten mit und helfen Sie dabei, Lösungen zu entwickeln, die die 
Grenzen von Biotechnologie, Automatisierung und Medizintechnologie erweitern. 

Verantwortung übernehmen: Wir glauben, dass grossartige Ideen von überall kommen können. Sie profitieren von einem 
hohen Mass an Verantwortung, Selbstständigkeit und der Möglichkeit, sichtbar etwas zu bewegen. 

Eine kollaborative Kultur erleben: Unser Erfolg basiert auf Teamarbeit, Wissensaustausch, gegenseitigem Respekt und einer 
echten Leidenschaft dafür, komplexe Herausforderungen gemeinsam zu lösen. 

Teil unserer Wachstumsgeschichte sein: Werden Sie Teil eines wachsenden Schweizer Technologieunternehmens, in dem 
Innovation, Unternehmergeist und langfristiges Denken im Mittelpunkt stehen. 
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WAS WIR BIETEN 

Mit flexiblen Arbeitsmodellen, einem modernen Arbeitsplatz, flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen schaffen 
wir ein Umfeld, in dem Mitarbeitende Verantwortung übernehmen, Ideen einbringen und sichtbar Wirkung erzielen können. 
Unsere Kultur basiert auf Vertrauen, Zusammenarbeit und kontinuierlicher Verbesserung. Dadurch kann jedes Teammitglied 
aktiv die Zukunft unseres Unternehmens und der Branchen, in denen wir tätig sind, mitgestalten. Ergänzend dazu bieten wir: 

• Wettbewerbsfähige Vergütung entsprechend Ihrer Erfahrung und Ihrem Beitrag 

• Umfassendes Benefit-Paket zur Unterstützung Ihres Wohlbefindens 

• Grosszügiger Ferienanspruch, flexible Arbeitszeiten sowie Hybrid- oder Remote-Arbeitsmöglichkeiten 

• Flexible Urlaubs- und Abwesenheitsregelungen zur Förderung der Work-Life-Balance 

• Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten durch Schulungen, Mentoring und praktische Erfahrungen 

• Möglichkeiten zur Zusammenarbeit mit internationalen Kunden und Partnern 

• Attraktiver Standort mit direkter Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel, kostenlosen Parkplätzen in der Tiefgarage 
sowie kostenlosem Kaffee und Mineralwasser 

• Private Unfallversicherung und bezahlte Freistellung für frischgebackene Eltern 

• Mitarbeiter-Beteiligungsprogramme (je nach Anspruchsberechtigung) 

• Regelmässige Teamevents und Firmenveranstaltungen zur Stärkung des Zusammenhalts und zum gemeinsamen Feiern 
von Erfolgen 

 

ARBEITSORT  

Diese Position ist am Hauptsitz der Securecell AG in Urdorf (Zürich), Schweiz, angesiedelt. 

 

INTERESSIERT? 

Wir freuen uns darauf, mehr über Sie zu erfahren! Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen einschliesslich 
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und Referenzen über unser Karriereportal unter www.securecell.ch/jobs ein und 
teilen Sie uns in 2 bis 3 Sätzen mit, was Sie an unserem Unternehmen und dieser Position besonders anspricht. 

http://www.securecell.ch/jobs

